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Resumo: Este trabalho relata a minha experiéncia enquanto jovem doutor que assumiu a posigao
de editor-chefe da Revista Fisioterapia & Saude Funcional, no inicio de minha carreira. Sao
destacados desafios comuns, como a falta de treinamento editorial adequado e a perda de suporte
administrativo essencial. O objetivo é sensibilizar editores iniciantes sobre esses obstaculos e
oferecer sugestdes para supera-los de forma eficaz, promovendo uma melhor preparagao e melhor
apoio. O relato aborda a reestruturagéo do processo editorial, a criagdo de novas parcerias e a
implementacao de segdes voltadas ao publico ndo especializado, medidas que contribuiram para
aumentar a visibilidade e a qualidade do periédico.
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Suddenly, Editor-in-Chief: challenges of a young doctor in revitalizing a scientific journal

Abstract: This paper reports my experience as a young doctor who assumed the role of editor-in-
chief of Revista Fisioterapia & Saude Funcional early in my career. It highlights common challenges
such as lack of proper editorial training and the loss of essential administrative support. The aim is
to raise awareness among novice editors about these obstacles and provide effective strategies to
overcome them, promoting better preparation and support. The report discusses the restructuring
of the editorial process, the establishment of new partnerships, and the implementation of sections
aimed at a non-specialized audience, measures that contributed to increasing the journal’s visibility
and quality.
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De repente, editor-jefe: desafios de un joven doctor en la revitalizacion de una revista
cientifica

Resumen: Este trabajo informa sobre mi experiencia como joven doctor que asumié el cargo
de editor jefe de la Revista Fisioterapia & Satude Funcional al inicio de mi carrera. Se destacan

desafios comunes como la falta de formaciéon adecuada y la pérdida de apoyo administrativo
esencial. El objetivo es sensibilizar a los editores novatos sobre estos obstaculos y proporcionar
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estrategias efectivas para superarlos, promoviendo una mejor preparacion y apoyo. El informe
aborda la reestructuracién del proceso editorial, la creacién de nuevas alianzas y la implementacion
de secciones dirigidas al publico no especializado, medidas que contribuyeron a aumentar la
visibilidad y la calidad de la revista.

Palabras clave: editor jefe; desafios editoriales; formacion editorial; carrera.

1 Introdugdo

No ambiente académico, os servigos editoriais e o arduo trabalho dos editores
sdo frequentemente subestimados. No entanto, o aumento significativo no nimero de
publicacdes cientificas tem sido acompanhado por um crescimento correspondente no
numero de revistas e editoras, visando atender a demanda crescente (Vuong, 2022).
Essa evolugdo cria novas oportunidades para pesquisadores em inicio de carreira
integrarem conselhos editoriais de periddicos cientificos.

O papel de editor oferece diversos beneficios para jovens doutores. Além de
permitir uma visdo exclusiva das tendéncias emergentes na drea, essa fungao contribui
para construir uma reputacado solida dentro da comunidade académica, abrindo portas
para colaboragBes e avangos na carreira (Menon, 2023). Adicionalmente, atuar como
editor proporciona uma compreensao valiosa sobre o funcionamento cotidiano de
um periddico cientifico, o que oportuniza o aprimoramento de habilidades essenciais
em publicagdo e edigdo.

Contudo, a tarefa de editar periddicos apresenta desafios significativos. Muitos
jovens doutores que assumem a posi¢do de editores se deparam com uma preparac¢ao
inadequada para as exigéncias do papel. A transi¢ao para o cargo de editor nem sempre
é acompanhada por um treinamento editorial apropriado (Wong; Callaham, 2012).
Conhecimentos sobre a gestdo de um periddico e suas especificidades ndo costumam ser
abordados profundamente durante a formagao académica ou programas de doutorado.

Este trabalho reflete sobre a minha trajetéria como editor-chefe, uma
responsabilidade que assumi em um estagio inicial da minha carreira, e os desafios
enfrentados ao longo desse caminho. A intengdo é sensibilizar editores iniciantes sobre
os obstaculos comuns e oferecer sugestdes para lidar com esses desafios de forma
eficaz, promovendo uma melhor preparacdo e melhor apoio para jovens editores.

2 Metodologia

Este relato de experiéncia baseia-se na minha trajetéria como editor-chefe da
Revista Fisioterapia & Saude Funcional (ISSN: 2238-8028), desde a proposta recebida
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em 2021 para assumir a posi¢ao até o momento atual. As informagdes apresentadas
foram coletadas por meio de um acompanhamento continuo e detalhado das atividades
editoriais e das interag0es com autores, revisores e associa¢Ges cientificas. A andlise dos
desafios enfrentados e das estratégias implementadas foi realizada com base em registros
de submissdes, calendarios editoriais, relatérios de publicagdes e correspondéncias
institucionais.

3 Resultados e discussao

Em novembro de 2021, tomei posse como professor no Departamento de
Fisioterapia da Universidade Federal do Ceard (UFC). Menos de um més depois,
fui surpreendido com a proposta de assumir a posi¢cdo de editor-chefe da Revista
Fisioterapia & Saude Funcional, vinculada ao departamento, que enfrentava uma série
de dificuldades. Outros professores relutavam em assumir a fungdo, e a editora-chefe
anterior desejava passar adiante a responsabilidade. O convite para essa posi¢do
surgiu em um momento critico de minha carreira, enquanto iniciava o meu estagio
probatério. A necessidade de demonstrar trabalho e contribuir de forma visivel para a
academia tornou impraticavel recusar a oferta. Aceitei a missao, apesar de o treinamento
e a preparacgao especificos para desempenhar o papel de editor-chefe terem sido
praticamente inexistentes.

Logo ao assumir a fungdo, me deparei com um cenario complexo. A revista
tinha um grande ndmero de submissdes em atraso. Além disso, havia uma evidente
falta de comprometimento dos avaliadores, problemas no design editorial e na gestao
do fluxo de trabalho, além da auséncia de uma equipe editorial treinada e coesa. A
falta de treinamento editorial adequado foi um dos maiores desafios. Somente apds
um ano na posi¢do, consegui receber um treinamento formal, mas consideravelmente
insuficiente, por parte da gestdao do Portal de Periddicos da UFC, para o uso do Open
Journal System (0JS). Até entdo, dependi de tutoriais online e aprendizado autodidata,
buscando utilizar e respeitar o fluxo editorial do sistema, o que destaca a necessidade de
instituicGes, organizagdes e iniciativas voltadas a atividade editorial intensificarem suas
acoes e seus métodos de capacitacdo (Galipeau et al., 2015), oferecendo programas de
treinamento especificos para jovens editores e garantindo uma transigdo mais suave
para esses profissionais — promovendo um suporte adequado durante o inicio de suas
carreiras editoriais.

Com a saida da técnica-administrativa em educagdo que auxiliava na revista
enquanto secretaria, encontrei-me em uma situagao ainda mais solitaria. Tive que
reestruturar a equipe e encontrar novos colaboradores, desenvolvendo habilidades
de gerenciamento de equipe e buscando apoio de colegas e colaboradores para
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dividir as responsabilidades editoriais. Tal situagdo é reflexo de uma problematica
comum as revistas cientificas brasileiras, que sofrem com a falta de uma equipe
especifica, devidamente treinada e remunerada para realizar suas func¢des, além de um
suporte administrativo robusto, o que compromete a sustentabilidade dos periddicos
(Barata, 2019).

Uma das primeiras medidas adotadas foi reestruturar o processo editorial.
A implementacdo de um fluxo de trabalho sistematico, com prazos bem definidos e
acompanhamento constante, ajudou a reduzir o nimero de submissGes atrasadas.
Estabelecer um cronograma editorial e comunicar claramente os prazos aos revisores
e autores é essencial para manter a eficiéncia de um processo editorial, o que pode
reduzir o tempo entre a submissdo e publicagdo de um artigo (Andersen; Fonnes;
Rosenberg, 2021).

O design e o layout da revista foram completamente reformulados para dar
uma aparéncia mais moderna e profissional. Investir em um design editorial atraente e
moderno pode refletir a seriedade e a qualidade cientifica de um periddico, contribuindo
para a sua renovagdo e aceitagdo (Maya; Franceschi; Nerosky, 2016). Esse passo foi
importante para atrair novos leitores e autores, além de melhorar a percepgao geral
da qualidade do periddico.

Reconhecendo a importancia da colaboragao editorial para periddicos e da
visibilidade trazida a partir da publicagdo do conhecimento produzido em eventos
cientificos (Weideman, 2014), parcerias foram estabelecidas com associagdes e
sociedades cientificas nacionais e locais. Esses esforgos resultaram na publicagao dos
anais de 3 eventos cientificos como suplementos da revista, incluindo mais de 175
resumos apresentados no tradicional congresso internacional da Sociedade Nacional de
Fisioterapia Esportiva e da Atividade Fisica (SONAFE) em 2023, com ampla divulgagdo
do periddico durante o congresso e nas redes sociais do evento, ampliando nosso
alcance e nossa relevancia na comunidade académica nacional.

Para alcangar um publico mais amplo e ndo especializado, implementamos ainda
uma se¢do chamada “Notas”, focada em ag¢des de extensdo universitdria. Criar segdes
especificas para divulgar acGes de extensdo e outros conteudos de interesse para o
publico ndo especializado tem o potencial de aumentar o impacto social do periddico,
conectando diretamente os servigcos de extensdo aqueles que mais precisam.

Desde que assumi a posicdo, processei um total de 214 submissGes, que
resultaram em 3 volumes e 5 numeros publicados, que incluiram editoriais, artigos
originais de delineamentos diversos, revisdes sistemdticas com metandlises e notas. Esses
esfor¢os ndo s6 aumentaram a quantidade de submissGes recebidas semestralmente,
mas também melhoraram a qualidade dos trabalhos recebidos.

Ao longo dessa jornada, aprendi que a resiliéncia, a proatividade e a capacidade de
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se adaptar sdo essenciais para o sucesso como editor-chefe. Esses insights e estratégias
praticas sdo destinados a jovens editores que, assim como eu, enfrentam os desafios
iniciais dessa fungdo fundamental na dissemina¢do do conhecimento cientifico.

4 Consideragoes finais

Essajornada, que comegou com um convite repentino e inevitavel para assumir
um cargo sem treinamento, transformou-se em uma experiéncia rica de aprendizado
e crescimento. No entanto, minha trajetéria destaca um problema maior: a falta de
preparo e suporte para jovens editores, que muitas vezes sdo jogados em posicdes de
tal responsabilidade sem a devida orientacao.

Organizagdes como a Associagdo Brasileira de Editores Cientificos (ABEC) ja
desempenham um papel valioso nesse cenario, oferecendo suporte e capacitacdo. No
entanto, para além das a¢des ja existentes e em implementacdo, é importante considerar
o desenvolvimento de novas estratégias, de baixo custo e acessiveis, para identificar e
capacitar jovens editores, fornecendo-lhes o treinamento necessario para que possam
desempenhar suas fungGes com competéncia e confianga. Minha experiéncia destaca
a necessidade continua de um sistema de apoio mais robusto para jovens doutores
que enfrentam esses desafios editoriais.
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